L_J RTR

Vertragsabschluss zur Ausbildungsférderung

Die diesem Vertrag beigefiigten Beilagen sind Bestandteil dieses Vertrages. Die Beilagen dieses Vertrages enthalten Berufs- und
Betriebsgeheimnisse und personenbezogene Daten, und werden deswegen nicht verdffentlicht.

Eingangsbestatigung

Datum, Uhrzeit
08.07.2026, 20:13:46

Mitteilung der Entscheidung

Die RTR-GmbH teilt Ihnen mit, dass der Geschéaftsfuhrer fir den Fachbereich Medien uber das vorliegende Ansuchen auf Gewéahrung
einer Forderung aus dem Privatrundfunkfonds gemaf3 8§ 30 bis 32 KommAustria- Gesetz (KOG) i.d.g.F. in Verbindung mit den Richtlinien
des Fonds zur Forderung des privaten Rundfunks und nach Stellungnahme durch den Fachbeirat entschieden hat.

Die RTR-GmbH beabsichtigt unter den im Forderungsvertrag genannten Bedingungen fiir dieses Ansuchen eine Forderung in der Héhe
von EUR 1,437.00 zu vergeben. Gemaf3 Punkt 16.5 der Richtlinien stellt das vorliegende Ansuchen ein Angebot auf Abschluss eines
Vertrages dar. Der Fordervertrag kommt mit Zustellung der Forderzusage zustande, wenn der Ansuchende nicht binnen 14 Tagen ab
Zustellung der Forderzusage schriftlich widerspricht. Ein In-Kraft-treten des Férderungsvertrages ist erst nach Erfiillung aller Bedingungen
mdoglich. Beachten Sie die vertraglich anerkannten Kosten unter Punkt "Kosteniibersicht", welche auch als Bemessungsgrundlage fur die
Endabrechnung herangezogen werden.

bewilligte Férdersumme  1,437.00

Ansuchen

Bearbeiter Raimund Struhacek
Projekttitel Andrea Pauli - Performance-Coaching fiir Abteilungsleiter und On-Air-Schlisselkrafte

zu verwendende Vorlage

Firma
Name N & C Privatradio Betriebs GmbH
Umsatzsteuer-
Identifikationsnum ATU43736506

mer (UID)
Typ Juristische Person mit Firmenbuchnummer

Registernummer 160655h

Details zur Ausbildung

Bitte beschreiben Sie das
eingereichte Projekt in Kurzform
(max. 500 Zeichen). Beschreibung
des Projekts in Kurzform zum
Zweck der Veroffentlichung. Diese exklusive Einzelausbildung stérkt Abteilungsleiter und Moderatoren im
Stellen Sie sicher, dass Ihre Radioalltag gezielt in den Bereichen personliche Resilienz, Fuhrungskompetenz und On-
Projektbeschreibung keine Air-Performance. Die Ausbildung sichert durch diese Professionalisierung nachhaltig die
Betriebs- und Sendequalitdt und férdert die gesamte Organisationsentwicklung.

Geschaftsgeheimnisse sowie
personenbezogene Daten oder
vertrauliche Informationen
enthalt.
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